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I. Общие положения
1.1. Региональное отделение межрегиональной общественной организации ветеранов Оршанско-Хинганского Краснознаменного объединения  войск правопорядка по Тульской области (далее - Организация) добровольное некоммерческое самоуправляемое, основанное на членстве общественное объединение граждан, являющихся ветеранами (пенсионерами) и инвалидами внутренних войск (далее ВВ МВД России), преимущественно проходивших ранее военную службу (работавших) в управлении войсковой части 5580  внутренних войск МВД России, на основе общности интересов, а также стремлении к совместной деятельности по защите своих прав и достижению целей, предусмотренных настоящим Уставом.

1.2. Деятельность Организации не может противоречить законодательству Российской Федерации и строится в соответствии с настоящим Уставом на основе добровольности, равноправии ее членов, самоуправления, законности, открытости и гласности.

Организация свободна в определении своей структуры, целей, форм и методов своей деятельности.

1.3 Организация может входить в состав общественных организаций ветеранов органов внутренних дел и внутренних войск (ОВД и ВВ) МВД России.

1.4. Организация становится юридическим лицом с момента государственной регистрации, имеет право открывать в банках свои текущие и расчетные счета, в том числе установленным порядком - валютные, иметь эмблему, печать, штампы, бланки со своим наименованием и эмблемой, иную символику и реквизиты, утвержденные и зарегистрированные в порядке, установленном законом.

1.5. Организация пользуется льготами, установленными государством для общественных объединений.

1.6. Полное  наименование Организации – Региональное отделение межрегиональной общественной организации ветеранов Оршанско-Хинганского Краснознаменного объединения  войск правопорядка по Тульской области. Сокращенное наименование – РО МООВ ОХКО ВП по Тульской области.
1.7. Организация осуществляет свою деятельность на территории Тульской области и имеет статус региональной общественной организации.

1.8. Постоянно действующим руководящим органом Организации является избранный на общем собрании - Совет ветеранов, который от имени Организации имеет права юридического лица.

1.9. Место нахождения постоянно действующего руководящего органа Организации - Совет ветеранов - город Тула.

Адрес: 300012 г. Тула, ул. Рязанская – 36
II. Цели, задачи и виды деятельности организации
2.1. Основные цели Организации:
объединение усилий ветеранов для защиты их социальных прав, гражданских свобод и законных интересов, обеспечения их достойного положения в обществе;

содействие внутренним войскам МВД России в успешном решении стоящих перед ними задач;

нравственное и патриотическое воспитание военнослужащих, сотрудников и граждан;

тесное взаимодействие со всеми структурами МВД, государственными и местными органами власти, общественными, другими ветеранскими организациями, добровольными обществами и творческими союзами в решении социальных проблем членов Организации, а также по вопросам патриотического воспитания военнослужащих, сотрудников и граждан.
2.2. Основные задачи Организации:

забота об улучшении материальных, нравственно-
психологических, бытовых условий жизни и деятельности ее членов; 
 забота о повышении в обществе престижа службы во внутренних войсках и органах внутренних дел;

участие в обучении и воспитании военнослужащих управления соединения в духе неукоснительного соблюдения законности и безупречного исполнения воинского долга, в укреплении воинской дисциплины и повышении боевой готовности части;

участие в героико-патриотическом воспитании гражданской молодежи, подготовке их к службе в Вооруженных силах и органах внутренних дел;

осуществление мер по социальной и правовой защите членов Организации и их семей, внесение предложений командованию соединения по решению имеющихся проблем;

участие в сборе и обобщении материалов по истории внутренних войск МВД России, управления соединения приумножении их боевых традиций;

участие в разработке и проведении в жизнь программ и мероприятий по улучшению жилищных условий, медицинской помощи и материальной поддержки нуждающимся членам Организации и их семьям, а также семьям погибших и умерших ветеранов;

развитие контактов с другими общественными объединениями в России и за рубежом, прежде всего с ветеранскими организациями внутренних войск или подобными организациями. Изучение и распространение их передового опыта;

моральное и материальное стимулирование ветеранов, активно участвующих в работе Организации;

вовлечение в свои ряды ветеранов и уволившихся военнослужащих управления соединения для активной общественной деятельности и работе в ветеранской организации;

оказание адресной помощи остро нуждающимся членам Организации, изыскание и использование в этих целях благотворительных средств и других возможностей;

осуществление иной деятельности в соответствии со своим уставом не противоречащие действующему законодательству.
2.3. Для осуществления указанных целей и задач Организация:
представляет интересы ветеранов в органах законодательной, исполнительной власти и местного самоуправления, а также в иных органах, организациях и учреждениях;

участвует в создании благоприятных условий для приобщения ветеранов к трудовой и общественной деятельности;

осуществляет в интересах достижения уставных целей и задач предпринимательскую деятельность, а также другие виды деятельности: издательскую, правозащитную, юридическую, культурно-просветительскую, спортивно-оздоровительную, информационную, рекламную, хозяйственную и иную, не запрещенную законодательством деятельность;

в порядке, установленном законодательством аккумулирует добровольно пожертвованные средства для решения задач Организации. Средства, полученные от проведения платных мероприятий предпринимательской и хозяйственной деятельности, используются исключительно на уставные цели;

организует участие ветеранов в мероприятиях, посвященных знаменательным датам истории органов внутренних дел и внутренних войск;

привлекает ветеранов к военно-исторической работе, 
участвует в сборе исторически ценных материалов для музеев и залов славы;
мобилизует ветеранов на работу в патриотических кружках, комнатах и музеях боевой славы, создаваемых в детских домах, интернатах, школах. Участвует в работе по поддержанию в надлежащем состоянии воинских захоронений, обелисков и других мемориальных памятников, увековечиванию памяти воинов внутренних войск, погибших при исполнении воинского долга;

организует чествование заслуженных ветеранов в связи со знаменательными событиями в их жизни и юбилейными датами;

осуществляет учет ветеранов по категориям в соответствии с Федеральным законом «О ветеранах», изучает их материальное положение и формирует базу данных об остронуждающихся ветеранах в помощи.

Ш. Права и обязанности организации
3.1. Для осуществления уставных целей Организация в установленном законом порядке имеет право:

представлять и защищать свои права, законные интересы членов Организации в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;

выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни и проблемам ветеранов, вносить предложения в органы государственной власти и местного самоуправления;

учреждать средства массовой информации;

иметь штатный персонал сотрудников;

осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законодательством об общественных объединениях.
3.2. Организация обязана:

соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности;

ежегодно информировать орган, регистрирующий Организацию, о прохождении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях организации и объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

представлять по запросу органа, регистрирующего Организацию, решения руководящего органа и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в сроки и объеме сведений, представляемых в налоговые органы;
допускать представителей органа, регистрирующего Организацию, на проводимые Организацией мероприятия;

оказывать содействие представителям органа, регистрирующего Организацию, в ознакомлении с ее деятельностью.
IV. Членство в организации, структура организации
4.1. Членство в Организации является добровольным. Членами Организации могут быть физические лица -  ветераны (пенсионеры) и инвалиды преимущественно, проходившие ранее военную службу (работавшие) в управлении войсковой части 5580  внутренних войск МВД России, а также юридические лица - общественные объединения, признающие Устав Организации и желающие оказать помощь в её деятельности. Они имеют равные права и несут равные обязанности.

Прием в члены Организации физических лиц осуществляется общим собранием ветеранской организации на основании письменного заявления вступающего.
Предусматривается статус «кандидат».

Статус не требует  от ветерана исполнять обязанности, платить членские взносы, а предполагает наблюдательный характер.

 Ветеран по его желанию привлекается на общие мероприятия, но имеет ряд ограничений в правах. 

Не может избираться в руководящие органы организации, не имеет право голоса, не может поощряться. 

Прием в кандидаты осуществляется автоматически при представлении заявления в совет ветеранов.

Информирование кандидатов проводится с использованием рассылки по электронной почте и через сайт организации.

4.1.1.  Членство в Организации может быть прекращено: 

добровольно, написав  заявление в организацию; 

за нарушение положений настоящего Устава, невыполнение решений руководящих органов Организации;

за  действия, порочащие имя Организации;

при утрате доверия членов организации;

не уплату членских взносов в течение двух лет подряд.

Исключение из членов Организации физических лиц осуществляется общим собранием ветеранской организации.

При выходе из Организации вступительный и членские взносы не возвращаются. 

4.2. Прием в члены Организации общественного объединения  -  юридического лица  осуществляется  решением Совета ветеранов после представления юридическим лицом решения правомочного органа и заявления о вступлении в Организацию, копии своего устава и свидетельства, подтверждающего правоспособность общественного объединения как юридического лица, справку о юридическом адресе общественного объединения - юридического лица.

Принимаемые в Организацию общественные объединения должны признавать её Устав, цели и задачи, а также оказывать всестороннюю помощь и поддержку деятельности Организации.
4.3. Члены организации имеют право:
4.3.1. Участвовать во всех видах деятельности, предусмотренной Уставом Организации, пользоваться имуществом и помощью Организации.

4.3.2. Обращаться в Организацию по вопросам оказания социальной, медицинской, финансовой и иной помощи.
4.3.3. Пользоваться поддержкой ветеранской Организации в защите своих прав и интересов во взаимоотношениях с государственными организациями, местными органами власти, хозяйственными и общественными организациями.

4.3.4. Избирать и быть избранными в Совет ветеранской Организации, участвовать в обсуждении вопросов ее практической деятельности.

4.3.5. Вносить предложения в Совет ветеранской Организации  по  вопросам, связанным с ее деятельностью и получать от них необходимую информацию.

4.3.6. Свободно выйти из  членов Организации,  написав заявление в ветеранскую Организацию
4.3.7. Осуществлять контроль за деятельностью Совета ветеранской Организации.
4.4.  Члены Организации обязаны:
4.4.1. Участвовать в реализации уставных целей и задач.

4.4.2. Выполнять разовые и постоянные поручения.

4.4.3. Способствовать укреплению  связей  Организации с другими организациями ветеранов и общественностью.

4.4.4. Укреплять авторитет Организации, не совершать действий дискредитирующих   цели,   задачи и   деятельность Организации. С этой целью все спорные вопросы, критические замечания рассматривать исключительно только на общих собраниях и заседаниях Совета ветеранов. 

4.4.5. Своевременно  уплачивать членские  взносы. Периодичность их уплаты и размер устанавливается решением общего собрания ветеранов Организации. При этом Отдельные члены Организации могут быть освобождены от уплаты членских взносов. 
5. Структура Организации:

5.1. Высшим руководящим органом является общее собрание. Общее собрание проводится не реже одного раза в год. Общее собрание считается правомочным независимо от количества участия в нем членов Организации и вправе рассматривать любые вопросы деятельности Организации. Правомочность собрания сохраняется при условии оповещения всех членов организации о его проведении. Решения принимаются простым большинством голосов.
5.1.1.  Внеочередные собрания созываются по решению Совета ветеранов или по письменному требованию не менее половины членов Организации и проводятся в месячный срок после принятия решения об этом. 

5.1.2. В период между общими собраниями деятельностью руководит постоянно действующий Совет ветеранов во главе с его председателем.
5.1.3. К исключительной компетенции общего собрания  относятся: 
по предложению Совета ветеранов установление  количественного  состава  и  доизбирание членов Совета ветеранов Организации;
заслушивание и утверждение отчетов Совета ветеранов и ревизора. Принятие решения о досрочном прекращении полномочий председателя и членов Совета ветеранов, ревизора;
определение основных  направлений деятельности Организации. Принятие решений по важнейшим текущим и перспективным вопросам;
утверждение статьи расходов денежных средств на следующий год;
рассмотрение и утверждение символики Организации;
принятие решения о реорганизации или ликвидации Организации.

Решения общего собрания носят окончательный характер и являются обязательными для всех членов Организации.
5.2. Совет ветеранов Организации:
является полномочным постоянно действующим, выборным руководящим и коллективным органом в период между общими собраниями;

члены Совета избираются общим собранием на два года;

подотчетен общему собранию Организации;
проводит свою работу на заседаниях, которые созываются, по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие, а также по предложению не менее одной трети членов Совета;
заседание Совета считается правомочным, если в его работе принимают участие более половины его членов;
решения Совета принимаются большинством голосов.

принимает решение о проведении общего собрания Организации, разрабатывает ее повестку дня и созывает членов Организации, готовит документы и материалы для ее проведения; 
принимает решения о поощрении наиболее активных и достойных членов Организации;
разрабатывает предложения по изменению и уточнению Устава Организации;
избирает из своего состава председателя, заместителя председателя, ответственного секретаря. Определяет функциональные обязанности каждого из них; 
устанавливает премии Организации. Принимает решение о награждении ими;
определяет статьи расходов денежных средств на следующий год;
осуществляет другие полномочия и деятельность в объеме целей и задач Организации, определяемых настоящим Уставом, не относящихся   к   исключительной   компетенции общего собрания.
5.2.1. Председатель Совета ветеранов – Председатель Организации:
осуществляет повседневное руководство деятельностью Организации, Совета ветеранов;

созывает и проводит заседания Совета ветеранов;
представляет Организацию без доверенности при взаимодействии с государственными структурами, общественными объединениями, федеральными органами исполнительной власти, другими организациями, а также предприятиями, фирмами и частными лицами, как в России, так и за рубежом;

готовит и ведет заседания Совета, вносит на их рассмотрение важнейшие вопросы деятельности Организации;
организует и направляет финансовую деятельность Совета;

заключает договоры и соглашения;

открывает расчетные и иные счета в банковских учреждениях; 
подписывает от имени Организации документы, выдаёт доверенности;

распоряжается имуществом и средствами Организации в пределах своей компетенции и сметы расходов, утверждаемой Советом ветеранов;
определяет служебные обязанности заместителя, секретаря; 
исполняет иные функции, необходимые для достижения уставных целей Организации, кроме отнесенных к исключительной компетентности других органов.
5.2.2. Заместитель председателя Совета ветеранов, секретарь:

отвечает за сферу деятельности порученную председателем, действует по доверенности.

Во время отсутствия председателя Совета выполняет его обязанности и действует от имени Организации и Совета ветеранов.
5.2.3. Секретарь Совета  ведёт делопроизводство Организации, подготавливает проекты документов, обеспечивает подготовку  материалов для рассмотрения  на заседании Совета. Выполняет другие обязанности, порученные председателем Совета ветеранов.

5.3. Ревизор:
избирается общим собранием ветеранов открытым голосованием сроком на два года для проведения ревизии финансово-хозяйственной деятельности Организации. О результатах  проверки отчитывается на общем собрании и о своей деятельности ежегодно информирует Совет ветеранов;
не реже одного раза в год  проводит ревизию финансово-хозяйственной деятельности Организации, а также при смене председателя Совета ветеранов  и должностных лиц, отвечающих за учет материальных и денежных средств; 
не реже одного раза в квартал проверяет сумму остатка наличных денежных средств в кассе Совета ветеранов;
может производить внеплановые ревизии (проверки) и давать заключения по финансовым отчетам Организации. Каждая ревизия и проверка оформляется актом, который составляется в двух экземплярах, подписывается ревизором и руководителем проверяемого органа.

VI. Имущество, средства, хозяйственная деятельность организации
6.1.Источниками формирования имущества и средств Организации являются:

вступительные и членские взносы ветеранов;
добровольные пожертвования и взносы от российских и иностранных юридических и физических лиц в виде денежных средств в любой валюте, материальных и культурных ценностей, имущества;
возможные поступления из бюджета, от общественных организаций, государственных и муниципальных органов, предприятий, а также от коммерческих структур;
поступления от проводимых в соответствии с Уставом мероприятий и услуг;
кредиты банков;
иные поступления, не запрещенные действующим законодательством.

6.2. Организация в соответствии  с законом может иметь в собственности оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного  и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и  иное имущество, необходимое для обеспечения деятельности Организации, предусмотренной в настоящем Уставе.

6.3. Организация не отвечает по обязательствам ее членов. Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации.

6.4. Доходы от уставной деятельности не могут перераспределяться между членами Организации и используются только для выполнения уставных целей и задач, в том числе на благотворительные цели.

6.5. Собственником имущества является Организация. Каждый отдельный член Организации не имеет право собственности на долю имущества, принадлежащего Организации.

6.6. Права собственника от имени Организации осуществляет Совет ветеранов.
VII. Изменение устава организации
7.1. Изменения и дополнения в Устав Организации принимаются на общем собрании после их обсуждения двумя третями голосов членов (при наличии кворума). Они подлежат государственной регистрации в порядке и сроки, установленные законом.
VIII. Реорганизация и ликвидация организации
8.1. Реорганизация (слияние, присоединение, выделение, преобразование) и ликвидация Организации осуществляется в соответствии и в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

8.2. Реорганизация и  ликвидация  Организации осуществляется по решению общего собрания принятом двумя третями  голосов,  присутствующих  на нем членов организации (при наличии кворума).

8.3. Организация может быть ликвидирована также по решению суда,  в случае и порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
8.4. Решение о ликвидации Организации направляется в орган, зарегистрировавший Организацию, для исключения из единого Государственного реестра юридических лиц.
8.5. Имущество и средства Организации после её реорганизации переходят к вновь возникшим юридическим лицам  в  порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации.

8.6. Имущество и средства Организации, оставшееся в результате её ликвидации, после удовлетворения требований кредиторов, направляется на цели, предусмотренные Уставом Организации.
8.7. При  прекращении деятельности Организации документы  по  личному  составу  в  установленном  порядке передаются на хранение в Государственные архивные органы.
IX. Символика организации
9.1. Организация может иметь свою символику - флаг, эмблему, вымпелы, Почетный знак, грамоту, благодарственное письмо и другую символику, используемую Организацией для своей уставной деятельности.
9.2. Символика Организации представляется на государственную регистрацию и подлежит учету в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
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